
REGULAMIN STACJI BADAWCZO – DYDAKTYCZNEJ  

W SWOJCZYCACH 

 

§1 

Stacja Badawczo – Dydaktyczna w Swojczycach jest  jednostką organizacyjną wyodrębnioną w strukturze 

uczelni, prowadzącą działalność naukową, dydaktyczną i upowszechnieniową w oparciu o zasoby gruntów, 

obiektów, zwierząt, laboratoriów i posiadanego wyposażenia.  Stacja świadczy usługi na rzecz jednostek 

organizacyjnych uczelni oraz innych podmiotów na  podstawie odpowiednich porozumień lub umów. 

§2 

Zadaniem stacji jest: 

1.  zapewnienia warunków do realizacji badań naukowych w dziedzinie nauk rolniczych, 

przyrodniczych oraz nauk inżynieryjno-technicznych, 

2.  kontynuowanie wieloletnich, systematycznych obserwacji meteorologicznych, 

3.  tworzenie warunków do realizacji zadań dydaktycznych, 

4. zapewnienie warunków do odbywania staży i praktyk studenckich, 

5. prowadzenia ubocznej produkcji roślinnej i zwierzęcej, 

6. ochrona mienia, utrzymanie porządku w obiektach oraz na terenie Stacji. 

§3 

Nadzór nad działalnością Stacji sprawuje Rektor. 

§4 

1. Rektor powołuje Radę Stacji będącą ciałem opiniodawczym i doradczym Rektora w zakresie 

sprawowania nadzoru nad prawidłową działalnością Stacji.   

2. Rada Stacji ocenia  jej funkcjonowanie, w tym szczególnie realizację  statutowych zadań.  

3.  Członków Rady Stacji powołuje Rektor w liczbie od 5 do 7 osób. 

4. Przewodniczący Rady Stacji jest powoływany przez Rektora. 

5. Przewodniczący Rady może zapraszać na posiedzenie Rady Stacji Dyrektora Stacji oraz inne osoby 

związane z działalnością Stacji. 

§5 

Biuro Zarządzania Nieruchomościami współpracuje ze Stacją w zakresie nadzoru właścicielskiego 

oraz kontaktów  z instytucjami rolniczymi. 

 

Struktura Organizacyjna 

§6 

1. Dyrektor  Stacji jest powoływany przez Rektora, może być wyłoniony w drodze konkursu.  

2. Warunki wynagrodzenia Dyrektora określa Rektor.  

§7 

      Do obowiązków Dyrektora Stacji należy: 



1. zarządzanie Stacją,  

2. występowanie z wnioskami w sprawach zatrudniania, wynagrodzenia, awansowania, nagradzania 

i premiowania pracowników stacji. Przy zatrudnianiu specjalisty ds. produkcji roślinnej i 

zwierzęcej oraz kształtowania i ochrony środowiska potrzebna jest opinia Rady Stacji, 

3. współpraca z jednostkami prowadzącymi badania i dydaktykę w celu zapewnienia właściwych 

warunków do ich realizacji, 

4. nadzór nad sprawną realizacją zadań produkcyjnych, naukowych i dydaktycznych, 

5. realizacja zadań i wydatków  zgodnie z przepisami obowiązującymi w uczelni,  

6. opracowanie rocznego planu finansowego działalności stacji, uwzględniającego dochody i 

wydatki Stacji, opiniowanego przez Radę Stacji a zatwierdzanego przez  Rektora,  

7. dbałość o majątek Stacji i jakość świadczonych usług, 

8. dbałość o racjonalne gospodarowanie zasobami Stacji i jej gospodarkę finansową, 

9. zabezpieczenie organizacyjne, materiałowe, organizacyjne i techniczne funkcjonowania Stacji, 

10. nadzór na budynkiem administracyjnym z hotelem dla studentów i praktykantów,  

11. opracowanie zakresu obowiązków pracowników  stacji,  

12. występowanie z wnioskami, w porozumieniu z jednostkami organizacyjnymi o zakupy 

inwestycyjne i remontowe stacji,   

13. wykonywanie czynności przewidzianych przepisami prawa, postanowieniami statutu oraz 

uchwałami i zarządzeniami organów Uczelni, 

14. dbałość o bezpieczeństwo i higienę pracy oraz porządek na terenie stacji, 

15. dbałość o właściwe wykorzystanie środków majątkowych powierzonych stacji oraz 

odpowiedzialność materialna za powierzony majątek, 

16. troska o estetykę obiektów i terenu Stacji, 

17. sprawowanie kontroli zarządczej. 

§8 

Stacja składa się z trzech działów zarządzanych przez specjalistów: 

1. działu  produkcji roślinnej; 

2. działu  produkcji zwierzęcej; 

3. działu badań środowiska. 

 

§9 

Do obowiązków specjalisty ds. produkcji roślinnej należy: 

1. organizacja produkcji roślinnej w całej stacji (polityka zmianowania upraw,  nawożeniem i 

pielęgnacja upraw, ochroną roślin, nadzór nad uprawami itp.), 

2. zapewnienie właściwego zmianowania w uprawach roślin przeznaczanych na  paszę dla zwierząt  z 

uwzględnieniem pól wyrównawczych dla doświadczeń polowych, 

3. konserwacja pasz dla zwierząt (siano, kiszonki), 



4. nadzór nad realizacja doświadczeń we współpracy z kierownikami tematów badawczych, 

kierownikami jednostek realizujących  doświadczenia, 

5. nadzór nad pracowniami obsługującymi doświadczenia, 

6. zapewnienie realizacji doświadczeń zgodnie z metodykami uzgodnionymi z kierownikami tematów, 

7. organizacja zaplecza do realizacji ćwiczeń, praktyk, prac magisterskich i doktorskich w zakresie 

produkcji roślinnej, 

8. inne  czynności zlecane przez dyrektora Stacji. 

§10 

 

Do zadań specjalisty ds. produkcji zwierzęcej należy: 

1. nadzór nad całością hodowli zwierząt (preliminarz i bilans paszowy, organizacja żywienia i 

dawkowanie pasz, troska o rozród, zdrowie zwierząt właściwe ich użytkowanie, doskonalenie), w 

tym: 

a. obora  krów mlecznych: dobór materiału hodowlanego, genetyczne doskonalenie stada, 

racjonalny program wychowu cieląt i młodzieży, optymalne  żywienie i użytkowanie krów, 

troska o zdrowie zwierząt, sprzedaż zwierząt i mleka, 

b. obora dydaktyczna: utrzymanie ustalonej liczby zwierząt, właściwe żywienie, utrzymanie i 

użytkowanie oraz zapewnienie właściwego stanu higienicznego pomieszczeń i zwierząt, 

c. owczarnie: nadzór nad żywieniem, utrzymaniem, zdrowiem i rozrodem  owiec, wychowem 

jagniąt, owiec, produkcją wełny i sprzedażą oraz współpraca ze Związkiem Hodowli 

Zwierząt Ras Zachowawczych, 

d. wiwarium dla drobiu: nadzór nad realizacją badań w uzgodnieniu z kierującymi 

poszczególnych badań, 

e. pasieka:  nadzór nad gospodarka pasieczną. 

2. organizacja zaplecza do realizacji ćwiczeń, praktyk, prac magisterskich i doktorskich w zakresie 

produkcji zwierzęcej. 

3. współpraca z kierownikami tematów badań oraz organizatorami ćwiczeń i praktyk studenckich. 

4. inne  czynności zlecane przez dyrektora Stacji. 

§11 

Do zadań specjalisty ds. kształtowania środowiska  należy: 

1. zapewnienie sprawności zaplecza badawczego oraz współpraca z kierownikami prowadzonych 

badań. 

2. nadzór nad funkcjonowaniem doświadczeń i ćwiczeń dla studentów. 

 

Zasady finansowania  Stacji 

§12 

 



1. Stacja prowadzi gospodarkę finansową w oparciu o przepisy obowiązujące w Uczelni oraz na 

podstawie zatwierdzonego planu finansowego. 

2. Dyrektor Stacji sporządza plan finansowy z założeniem finansowania kosztów jednostki i 

pozyskanymi przez nią przychodami. 

3. W przypadku, gdy na etapie budżetowania planowane koszty są wyższe niż przychody, Dyrektor 

przygotowuje plan działań zmierzających do osiągnięcia sytuacji równowagi finansowej, 

stanowiący załącznik do planu finansowego Stacji. 

4. Przychodami Stacji są środki finansowe uzyskane z: 

1. prac badawczych zleconych przez podmioty zewnętrzne; 

2. rozliczeń wewnętrznych między Stacją, a jednostkami organizacyjnymi Uczelni; 

3. dopłat, dotacji, subwencji i darowizn, w tym  dopłat  obszarowych i innych dla rolnictwa 

z tytułu użytkowania gruntów rolnych. 

4. sprzedaży produkcji ubocznej, zarówno roślinnej jak i zwierzęcej wykorzystywanej w 

realizacji jej zadań  statutowych. 

5. Kosztami działalności stacji są w szczególności: 

1. wynagrodzenia wraz z pochodnymi Dyrektora oraz pozostałych zatrudnionych osób w 

Stacji; 

2. zakup środków do produkcji (pasze, nawozy, środki ochrony roślin, nasiona, paliwo); 

3. opłaty za media (energia, woda, gaz, paliwo, wywóz nieczystości, wynagrodzenia za 

usługi pralnicze i inne); 

4. remonty; 

5. zakup środków trwałych; 

6. bieżące utrzymanie maszyn i urządzeń 

7. pozostałe koszty niezbędne do funkcjonowania Stacji. 

 

6. Nadwyżka przychodów nad kosztami z działalności Stacji ( w sytuacji , gdy Stacja nie korzysta z 

dofinansowania z Subwencji MNiSW) może być przeznaczona na fundusz zapasowy lub na: 

premie dla pracowników,  bieżące remonty, zakup środków trwałych, pozostałe koszty rzeczowe 

niezbędne do prowadzenia Stacji. 

 

 

Realizacja zleceń działalności naukowej i dydaktycznej jednostek uczelni 

§13 

1. Koszty realizacji zadań dydaktycznych i badawczych w Stacji obciążają jednostki organizacyjne, 

zgodnie z zasadami zawartymi w porozumieniu. 

2. Porozumienie o którym mowa w ust. 1, przedkłada Dyrektor Stacji do akceptacji kierowników 

jednostek organizacyjnych uczelni. 

Pracownicy jednostek organizacyjnych obsługujący badania i dydaktykę jednostek w Stacji 

§14 

 

Pracownicy jednostek badawczych i dydaktycznych uczestniczących w realizacji doświadczeń i 

nadzorze dydaktyki na terenie Stacji podlegają również nadzorowi dyrektora i odpowiednich 

specjalistów Stacji w zakresie przestrzegania „Regulaminu korzystania ze stacji”, który obejmuje 

również przepisy zapewniające bezpieczeństwo osób przebywających na terenie stacji.  



Powierzony majątek stacji 

§15 

 

Stacji powierza się: 

1. nieruchomości Uczelni wraz z ich wyposażeniem, znajdujące się na terenie Swojczyc (z wyjątkiem 

obiektu badawczego CIT). 

2. Urządzenia, maszyny, ciągniki rolnicze, narzędzia i wyposażenie obiektów znajdujące się na terenie 

Swojczyc.  

§16 

Regulamin wchodzi w życie z dniem 1 stycznia 2020 r. 

 

 

Rektor 

    

    

    

   

Prof. dr hab. Tadeusz Trziszka 


