
 

 

OFERTA PRACY: Junior Data Manager 

 

Fundacja „Na Ratunek Dzieciom z Chorobą Nowotworową” to organizacja pożytku publicznego, działająca od 

30 lat na rzecz małych pacjentów Kliniki Transplantacji Szpiku, Onkologii i Hematologii Dziecięcej Przylądek 

Nadziei. Każdego roku pomagamy około 2000 dzieci z całej Polski, które leczą się we wrocławskim szpitalu. 

W związku z rozpoczęciem realizacji dużego projektu poszukujemy pracownika na stanowisko Junior Data 

Manager. 

Zakres obowiązków: 

 bieżące zarządzanie bazami danych medycznych oraz aktualizacja i weryfikacja danych 

 współpraca z ośrodkami onkologii dziecięcej w obszarze pozyskiwania i zbierania danych  

 wsparcie przy analizie danych statystycznych 

 przygotowywanie zapytań do baz danych oraz raportów na podstawie informacji z baz danych 

Wymagania: 

 preferowane wykształcenie wyższe na kierunku ścisłym (bioinformatyka / matematyka / statystyka / 

informatyka / metody ilościowe / biotechnologia) 

 znajomość języka angielskiego na poziomie średnio zaawansowanym (B2) 

 bardzo dobra i poparta praktyką znajomość programu MS Excel 

 mile widziana znajomość programu MS Access i umiejętność pracy analitycznej z relacyjnymi bazami 

danych (tworzenie kwerend, formularzy, raportów) 

 zdolności analityczne i umiejętność wyciągania wniosków na podstawie danych 

 zainteresowanie tematyką analizy danych i metodami statystycznymi 

 mile widziane doświadczenie w pracy z pakietami statystycznymi (R / Statistica / SAS / Stata itp.) 

Co oferujemy: 

 pracę w dużej fundacji z trzydziestoletnim doświadczeniem w obszarze onkologii dziecięcej  

 udział w ciekawym, ogólnopolskim projekcie bazodanowym realizowanym w ponadregionalnym 

Centrum Onkologii Dziecięcej „Przylądek Nadziei” we Wrocławiu 

 możliwości rozwoju w zakresie baz danych i analizy danych medycznych  

 stabilne zatrudnienie w oparciu o umowę o pracę na pełny etat 

 profesjonalne oraz przyjazne środowisko pracy 

 

Miejsce pracy: Wrocław 

Zainteresowane osoby prosimy o wysyłanie CV na adres anna.krol@naratunek.org do dnia 30.01.2022. 
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