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załącznik do zarządzenia nr 4/2020 Rektora  

Uniwersytetu Przyrodniczego we Wrocławiu z dnia 8 stycznia 2020 roku 

 

 

Zasady podziału środków z subwencji i wpływów własnych na Uniwersytecie 

Przyrodniczym we Wrocław w 2020 roku 

 

 

§ 1 

Środki z subwencji i wpływów własnych na Uniwersytecie Przyrodniczym we Wrocławiu 

dzielone są na następujące działania: 

1. Utrzymanie i rozwój potencjału dydaktycznego 

2. Utrzymanie i rozwój potencjału badawczego 

W ramach ustępu 1 i 2 wyodrębniono dla celów księgowych : 

− Utrzymanie Uczelni 

− Remonty i inwestycje 

− Wynagrodzenia osobowe 

§ 2 

Wpływy własne po odjęciu kosztów pośrednich wypracowane przez jednostki organizacyjne 

pozostają w ich dyspozycji . 

§ 3 

Utrzymanie i rozwój potencjału dydaktycznego 

Środki na utrzymanie i rozwój potencjału dydaktycznego otrzymują: 

− Prorektor ds. studenckich i edukacji 

− Dziekani 

− Katedry i instytuty. 

− Studium Wychowania Fizycznego i Sportu w ramach którego wyodrębnia się dla celów 

księgowych Halę sportową oraz Pływalnie,  
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− Studium Języków Obcych i Nauk Humanistyczno-Społecznych,  

− Studium Pedagogiczne,   

 

1. Prorektor ds. studenckich i edukacji dysponuje środkami na dydaktyczną działalność 

Biblioteki, Wydawnictwa, Uniwersytetu  Otwartego Trzeciego Wieku, Centrum Kształcenia 

na Odległość oraz działalność socjalno-wychowawczą studentów  

i doktorantów na studiach doktoranckich. Środki te przyznane  

są na rok kalendarzowy, bez możliwości przeniesienia niewykorzystanych środków  

na kolejny rok. 

 

2. Dziekani dysponują środkami finansowymi na dydaktykę, stypendia doktoranckie na 

studiach doktoranckich, utrzymanie dziekanatu oraz pomieszczeń dydaktycznych będących 

w ich dyspozycji.  

 
Dziekani w 2020 roku dysponują: 

 

a) 70% pozostałości niewykorzystanych środków z 2019 roku na zakup środków trwałych 

oraz wartości niematerialnych i prawnych na potrzeby dydaktyki; 

b) 30% pozostałości niewykorzystanych środków z 2019 roku na zakup środków trwałych 

oraz wartości niematerialnych i prawnych na innowacyjną dydaktykę między innymi na 

współpracę z CKNO oraz umiędzynarodowienie studiów; 

c) Środkami z subwencji na dydaktykę i jej organizację. Środki te niewykorzystane do 

końca roku kalendarzowego będą mogły być wykorzystane na zakup środków trwałych 

oraz wartości niematerialnych i prawnych na potrzeby dydaktyki; 

d) Środkami z wpływów własnych. Koszty z tego projektu będą realizowane  

z następujących przychodów: 

− 30% opłat za studia niestacjonarne,  

− 30 % opłat za studia anglojęzyczne, 

− 30% opłat za powtarzanie, 

− 30% opłat administracyjnych, 

− 70% pozostałych przychodów. 

Niewykorzystane środki z wpływów własnych w danym roku kalendarzowym 

przechodzą na kolejny rok. 
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3. Katedry i instytuty dysponują środkami finansowymi na dydaktykę i rozwój pracowników, 

na organizację jednostek oraz utrzymanie pomieszczeń dydaktycznych będących w ich 

dyspozycji.   

W roku 2020 katedry i instytuty będą dysponować : 

a. Pozostałością niewykorzystanych środków z 2019 roku w których w 80 % 

finansowane będą zakupy środków trwałych, a w 20 % finansowane bieżące 

koszty; 

b. Środkami z subwencji na dydaktykę i jej organizację. Środki te niewykorzystane 

do końca roku kalendarzowego będą mogły być wykorzystane na zakupy 

środków trwałych oraz wartości niematerialnych i prawnych na potrzeby 

dydaktyki w następnym roku kalendarzowym; 

c. Środkami z wpływów własnych, które niewykorzystane w danym roku 

kalendarzowym przechodzą na kolejny rok.  

 

4. Studium Wychowania Fizycznego i Sportu, Studium Języków Obcych i Nauk 

Humanistyczno-Społecznych, Studium Pedagogiczne,  Hala sportowa i Pływalnia  

dysponują środkami finansowymi na dydaktykę i rozwój pracowników na organizację 

jednostki oraz utrzymanie pomieszczeń dydaktycznych. Hala sportowa oraz Pływalnia 

utrzymują się z wpływów własnych oraz środków na pokrycie dydaktyki na tych obiektach. 

Środki z subwencji dla tych jednostek przyznane są na rok kalendarzowy, bez możliwości 

przeniesienia niewykorzystanych środków na kolejny rok. 

 

5. Amortyzacja pokrywana jest centralnie. Z środków z amortyzacji tworzy się budżet 

odtworzenia majątku Uczelni, którym dysponuje Rektor. Środki z tego budżetu można 

wykorzystać na zakup środków trwałych w kolejnym roku kalendarzowym. 

Niewykorzystane środki w roku 2019 przechodzą do dyspozycji jednostek w kolejnym roku 

kalendarzowym. 
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§ 4 

Utrzymanie i rozwój potencjału badawczego 

 

Środki na utrzymanie i rozwój potencjału badawczego dzieli się na następujące projekty: 

1. Finasowanie przewodów/postępowań o nadanie stopnia doktora, postępowania 

o nadanie stopnia    doktora habilitowanego oraz tytuł profesora 

2. Utrzymanie i rozwój potencjału badawczego Katedr i Instytutów 

3. Utrzymanie i rozwój potencjału badawczego Katedr i Instytutów - konkursy 

4. Młodzi Naukowcy przed doktoratem – Innowacyjny doktorat - konkurs 

5. Młodzi Naukowcy po doktoracie - Innowacyjny naukowiec - konkurs 

6. Biblioteka – dostęp do zasobów naukowych 

7. Zakup aparatury powyżej 10 tyś. zł 

8. Remonty aparatury i aparatura do 10 tyś. zł 

9. Projekty indywidualne studentów na realizację prac dyplomowych - konkurs 

10. Koła Naukowe  - konkurs 

11. Szkoła Doktorska 

12. Wsparcie Wiodących Zespołów Badawczych 

13. Rezerwa na Naukę 

14. Utrzymanie potencjału komercjalizacyjnego 

15. Magistrant wdrożeniowy - konkurs 

16. Wkłady własne do projektów badawczych oraz badawczo -rozwojowych 

 

Środki na utrzymanie i rozwój potencjału badawczego przyznawane są na rok kalendarzowy, 

niewykorzystane środki zasilą §4 pkt 7. 
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§ 5 

Utrzymanie Uczelni 

Utrzymanie Uczelni pokrywane jest z subwencji i wpływów własnych w tym z kosztów 

pośrednich. 

Środki na utrzymanie Uczelni dzieli się na następujące projekty: 

− Pion Rektora 

− Pion Prorektora  ds. nauki i współpracy z zagranicą 

− Pion Prorektora  ds. studenckich i edukacji 

− Pion Prorektora  ds. innowacji i współpracy z gospodarką 

− Pion Prorektora ds. organizacji i rozwoju uczelni 

− Pion Kanclerza 

− Rejony  

− Uczelniane Centrum Informatyczne 

− Promocja 

− Rekrutacja 

Środki na utrzymanie uczelni przyznawane są na rok kalendarzowy, bez możliwości 

przeniesienia niewykorzystanych środków na kolejny rok. 

§ 6 

W Uczelni remonty oraz inwestycje budowlane finansowane są z wpływów własnych Uczelni 

oraz subwencji. 

§ 7 

W Uczelni występują jednostki, których zadaniem jest  pokrycie swoich kosztów (wydatków 

rzeczowych i wynagrodzeń osobowych z narzutami) osiągniętymi przychodami. W 

uzasadnionych przypadkach Rektor może dofinansować je z środków subwencji. Do tych 

jednostek należą: 

− Centrum Edukacyjno - Rozwojowe Pałac Wrocław Pawłowice 

− Ośrodek Badań Środowiska Leśnego i Hodowli Zwierząt Łownych 

− Stacja Badawczo - Dydaktyczna w Radomierzu 
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− Stacja Badawczo – Dydaktyczna w Swojczycach 

− Dział Spraw Studenckich na utrzymanie Domów Studenckich 

Środki z subwencji dla tych jednostek przyznawane są na rok kalendarzowy, bez 

możliwości przeniesienia niewykorzystanych środków na kolejny rok. 

§ 8 

Wynagrodzenia osobowe osób zatrudnionych na Uczelni pokrywanych z subwencji oraz 

wpływów własnych, z wyłączeniem jednostek wymienionych w § 7, rozliczane są centralnie 

wg następujących projektów: 

− Wynagrodzenia osobowe nauczycieli akademickich 

− Wynagrodzenia osobowe pracowników niebędących nauczycielami akademickimi z 

wyłączeniem obsługi 

− Wynagrodzenie osobowe obsługi 


