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Studenci/Absolwenci:

Do udziatu w testowaniu dziatania portalu zostang zaproszeni studenci wszystkich lat nauczania
i wszystkich tryboéw (stacjonarny, zaoczny, wieczorowy). Ws$rdéd grupy absolwentéw zaproszenia
zostang skierowane do 0séb, ktére ukonczyty I-szy oraz II-gi stopienh studidw (licencjackie, inzynierskie
oraz magisterskie), studia magisterskie jednolite po roku 2012.

Liczebnos¢ grupy testowej studentéw/absolwentow: 210 oséb: 132 studentéw i 78 absolwentow
(Uniwersytet Przyrodniczy we Wroctawiu: studenci: 72 osoby — osoby z 5 Wydziatéw: po 3 osoby
z kazdego kierunku, absolwenci: 48 osob — osoby z 5 Wydziatéw: po 2 osoby z kazdego kierunku
z; Szkota Glowna Gospodarstwa Wiejskiego w Warszawie: studenci: 30 oséb — po 10 osoéb

z 3 wybranych Wydziatéw, absolwenci: 15 os6b — po 5 oséb z 3 wybranych Wydziatow; Uniwersytet

»Pl — Monitoring loséw absolwentow w kontekScie dostosowania oferty edukacyjnej do potrzeb gospodarki
opartej na wiedzy i wymogow rynku pracy” - projekt wspoffinansowany ze $rodkéw Unii Europejskiej w ramach
Europejskiego Funduszu Spotecznego.
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Przyrodniczy w Lublinie — studenci: 30 oséb — po 10 os6b z 3 wybranych Wydziatéw, absolwenci:

15 0s6b — po 5 0s6b z 3 wybranych Wydziatow.

Pracodawcy:
O kwalifikacji przedsiebiorstw/pracodawcow do testow decydowaé bedzie zakres prowadzonej

dziatalnosci, ktory bedzie musiat by¢ zbiezny z profilem uczelni. Grupa pracodawcow musi zawierac
zaréwno jednostki publiczne jak i prywatne, mate, $rednie i duze przedsiebiorstwa.

Bezposredni udziat w testowaniu portalu bedg braty osoby reprezentujgce pracodawcow, tj. osoby
decyzyjne w przedsiebiorstwie badz wyznaczone przez osoby decyzyjne, pracownicy dziatéw hr
i wiasciciele firm.

Liczebnos¢ grupy testowej pracodawcow:

Pracodawcy: 40 osob (Uniwersytet Przyrodniczy we Wroctawiu: 20 os6b; Szkota Gtéwna

Gospodarstwa Wiejskiego w Warszawie — 10 oséb; Uniwersytet Przyrodniczy w Lublinie — 10 osoéb).

Pracownicy Uczelni:

UPW - 11 osob: osoba ds. obstugi informatycznej uczelni — 1 osoba, Biuro Karier — 2 osoby, osoba
decyzyjna odpowiedzialna za ksztaltowanie oferty edukacyjnej — np. Prorektor ds. ksztattowania ofert
edukacyjnej - 1 osoba, Redaktorzy Wydziatowi (przedstawiciele 5 Wydziatdbw odpowiedzialni
za ksztattowanie oferty edukacyjnej wydziatbw (Prodziekani) — 5 o0so6b, pracownik dziatu
organizacyjno-prawnego uczelni — 1 osoba, pracownik Centrum Ksztatcenia na Odlegtosé
Uniwersytetu Przyrodniczego we Wroctawiu odpowiedzialny za realizacje szkoleh/kurséw e-

learningowych w Uczelni - 1 osoba.

SGGW - 7 oséb: osoba ds. obstugi informatycznej uczelni — 1 osoba, Biuro Karier — 1 osoba, osoba
decyzyjna odpowiedzialna za ksztaltowanie oferty edukacyjnej — np. Prorektor ds. ksztattowania ofert
edukacyjnej - 1 osoba, Redaktorzy Wydziatowi (przedstawiciele wybranych 3 Wydziatow
odpowiedzialni za ksztaltowanie oferty edukacyjnej wydziatow (np. Prodziekani) — 3 osoby, pracownik

dziatu organizacyjno-prawnego uczelni — 1 osoba.

UPL - 7 oséb: osoba ds. obstugi informatycznej uczelni — 1 osoba, Biuro Karier — 1 osoba, osoba
decyzyjna odpowiedzialna za ksztattowanie oferty edukacyjnej — np. Prorektor ds. ksztattowania ofert
edukacyjnej - 1 osoba, Redaktorzy Wydziatowi (przedstawiciele wybranych 3 Wydziatéw
odpowiedzialni za ksztattowanie oferty edukacyjnej wydziatéw (np. Prodziekani) — 3 osoby, pracownik

dziatu organizacyjno-prawnego uczelni — 1 osoba.

»Pl — Monitoring loséw absolwentow w kontekScie dostosowania oferty edukacyjnej do potrzeb gospodarki
opartej na wiedzy i wymogow rynku pracy” - projekt wspoffinansowany ze $rodkéw Unii Europejskiej w ramach
Europejskiego Funduszu Spotecznego.



